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(Julio 25 de 2023)

" POR MEDIO DEL CUAL CREA EL CONSEJO LOCAL DE PAZ, RECONCILIACION,
CONVIVENCIAY TRANSFORMACION DE CONFLICTOS DE LA LOCALIDAD DE CIU-
: - DAD BOLIVAR?”

LA ALCALDESA LOCAL (E) DE CIUDAD BOLIVAR EN USO DE SUS FACULTADES LEGA-
LESY EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS POR EL ARTICULO 71 DEL DECRETO LEY 1421
DE 1993 “POR EL CUAL SE DICTA EL REGIMEN ESPECIAL PARA EL DISTRITO CAPI-
TAL

Y
CONSIDERANDO:

. Que el inciso segundo del Articulo 71 del Decreto Ley 1421 de 1993 (Estatuto Organico de Bogota D.CJ),
prevé que los Ediles se reunirin extraordinariamente por convocatoria que les haga el respectivo Alcalde Local
por el término que este sefiale y Unicamente se ocuparan de los asuntos que €l mismo someta a su considera-
cién.

. Que el Acuerdo Local 0036 del 11 de septiembre de 2010 (Por el cual se modifica el reglamento interno de la
Junta Administradora Local de Ciudad Bolivar) establece en su Articulo 48: “La Junta Administradora Local de
Cindad Bolfvar sesionard extraordinariamente por convocatoria gue haga el Alcalde Local y por el término que éste fije. Durante
el perfodo de sesiones extraordinarias la Junta Adpiinistradora iinicamente se ocupard de los asuntos que el Alealde Local someta
a su constderacion.”’

. Que la Alcaldesa Local () expidi el Decreto Local No. 010 de julio 12 de 2023 mediante el cual “Se convoca a
sesiones extraordinarias a la Junta Administradora Local de Ciudad Bolivar”, en el periodo comprendido entre el trece
(13) de julio de 2023 y el veintidés (22) de julio de 2023 para debatit el proyecto de acuerdo “Por medio del cual
crea el Consgjo Local de Paz, Reconciliacidn, Convivencia y Transformacion de conflictos de la localidad de Cindad Boltvar™.

Que la Junta Administradora Local de Ciudad Bolivar, en cumplimiento de lo dispuesto en el preambulo,
articulos 2° y 22 de la Constitucién Politica de Colombia, de conformidad con lo previsto en el articulo 13 de
la Ley 434 de 1998, el Acuerdo 17 de 1999 y los Decretos Reglamentarios 778 de 2000 y 140 de 2013 y en
ejercicio de las attdbuciones que le confieren los articulos 75, 76, 77 y 78 del Decreto Ley 1421 de 1993 y el
Reglamento Interno dg la Corporacién, propuso el Acuerdo Local 047 de 2014 “POR MEDIO DEL CUAL
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SE CREA Y REGLAMENTA EL CONSEJO LOCAL DE PAZ DE CIUDAD BOLIVAR” pero no fue
sancionado por decreto alguno.

Que la Junta Administradora Local el veintidds (22) de julio de 2023, posterior al procedimiento descrito en
los articulos 73 y siguientes del Decreto Ley 1421 de 1993, expidié el Acuerdo Local No. 074 de 2023 “Por
medio del cual crea el Consejo Local de Pag, Reconciliacion, Convivensia y Transformacion de conflictos de la localidad de Cindad
Bolivar”, debidamente sancionado por la Alcaldesa Local (E).

Que en virtud de lo anterior, con los Acuerdos Locales Nos. 047 de 2014 y 073 de 2023 opera la figura juridica
del decaimiento de los actos administrativos, en atencién a la derogatotia exptesa o ticita de las disposiciones
en que se fundamentaron con la consecuente expedicidn del Acuetdo Local 074 de 2023 mencionado.

Que conforme a lo establecido en los numerales 1 al 5 del articulo 60 del Decreto Ley 1421, se determina la
divisién del Distrito Capital en localidades que deberdn garantizar el adecuado desartollo socio econémico de
cada una de ellas.

De igual forma el articulo 61 de la misma Ley determina que a las autoridades locales les compete la gestion
de los asuntos propios de su tetritorio, garantizar el desarrollo integrado de la ciudad y la eficiente prestacién
de los servicios a catgo del Distrito Capital.

Que la Constitucidén Politica de 1991 establece en su preambulo que se debe asegurar la paz y la libertad dentro
de un marco juridico, democritico y participativo que garantice un orden politico, econémico v social justo, v
consagra de conformidad con los signientes:

Articulo 2. Son fines esenciales del Estado: (...) facilitar la participacién de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacton y asegurat la convivencia pacifica
y la vigencia de un orden justo.

Articulo 22. La paz es un derecho y un deber de obligatorio cumplimiento.

Articulo 67. La educacion es un derecho de la persona y un servicio piblico que tiene una funcién social; con
ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, v a los demds bienes y valores de Ja caltura.
La educacién formari al colombiano en el respecto a los derechos humanos, 4 la paz y a la democracia; y en
la prictica del trabajo y la recreacién, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccién
del ambiente.

Articulo 95. La calidad de colombiano enaltece a todos los miembros de la comunidad nacional. Todos estin
en el deber de engrandecerla y dignificarla. El ejercicio de los derechos y libertades reconocidos en esta cons-
titucién implica responsabilidades. (....) Numeral 6. Propender al logto y mantenimiento de la paz.
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10. Que en la bisqueda de una paz estable y duradera y la terminacién definitiva del conflicto armado, el 24 de
noviembre de 2016, el Gobierno Nacional suscribib con el grupo armado Fuerzas Armadas Revolucionatias
de Colombia, Ejército del Pueblo (FARC-EP) un nuevo Acuerdo Final para la Terminacién del Conflicto y la
Construccién de una Paz Estable y Duradera {(en adelante Acuerdo Final), y cred un Sistema Integral de Ver-
dad, Justicia, Reparacion y No Repeticion, con el fin de lograr la mayor satisfaccién posible de los derechos
de las victimas, asegurar la rendicion de cuentas por lo ocurtido, garantizar la seguridad juridica de quienes
participan en él y contribuir a garantizar la convivencia, la reconciliacién y la no repeticion del conflicto y asi
logratla transicién del conflicto armado a la paz.

11. Que el Decreto Ley 885 del 26 de mayo de 2017 “Por medio del cual se modifica la Ley 434 de 1998 y se crea
el Consejo Nacional de Paz, Reconciliacién y Convivencia”, facilité la implementacién de lo contemplado en
el punto 2.2.4 del Acuerdo Final y autoriz6 a las Asambleas Departamentales y Concejos Departamentales o
Municipales de Paz. De igual manera, se incluyé la modificacidén en la denominacién para los Consejos De-
partamentales y Municipales de Paz los cuales en adelante se denominarin Consejos Territoriales de Paz,
Reconciliacién y Convivencia. Que el Acuerdo Distrital 809 del 17 de marzo de 2021, en su articulo 1, modi-
fico el articulo 1 del Acuerdo Distrital 17 de 1999 que creé el Consejo Distrital de Paz; transformandolo en el
Consejo Distrital de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacién de Conflictos, como érgano asesox
v consultivo del Gobiemo Distrital, y encaminado al logro y mantenimiento de la paz, generacion de una
cultura de reconciliacién y transformacién de conflictos.

12. Que el Articulo 2 del Acuerdo Distrital 809 de 2021 establece sobre la Politica Puablica Distrital de Paz, Re-
conciliacién, No Estigmatizacion v Transformacion de Conflictos lo siguiente:

La politica' de Paz, Reconciliacién No Estigmatizacién y Transformacién de Conflictos, es una politica de
Estado a nivel distrital, con catictet permanente y participativa. En su estructuracién deben colabotat en
forma coordinada y con una comunicacion fluida todos los érganos del Estado, y las formas de organizacion,
accién y expresién de la socledad civil, de tal manera que trascienda los periodos gubernamentales y que
exprese la complejidad nacional. E1 Gobierno Nacional, Distrital y las Alcaldias Locales buscarin hacer cum-
plir los fines, fundamentos y responsabilidades del Estado en materia de paz, reconciliacion, no estigmatiza-
cién y transformacidén de conflictos. Esta politica tendra como objeto avanzar en la construccion de una
cultura de reconciliacién, no estigmatizacién y transformacién de conflictos; promover un lenguaje y compor-
tamniento de respeto v dignidad en el ejetcicio de la politica y la movilizacién social, y generar las condiciones
para fortalecer el reconocimiento y la defensa de los derechos consagrados constitucionalmente.

Parigrafo 1. La Politica Pdblica Distrital de Paz, Reconciliacién, No Estigmatizacién y Transformacion de
Conflictos se articulara con la Politica Nacional de Paz, Reconciliacién, Convivencia y No Estigmatizacidn.

Parigrafo 2. La seguridad y los derechos humanos serin transversales a la Politica Distrital de Paz, Reconci-
liacién y No Estigmatizacion.
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13. Que el articulo 3 del Acuerdo Distrital 809 de 2021, dispone los principios rectotes, por los cuales se orientara
la Politica Distrital de Paz, Reconciliacion, No Estigmatizacién y Transformacion de Conflictos, que desarto-
llaran las autoridades del Distrito, el Consejo Disttital de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacién
de Conflictos, en articulacion con el Gobierno Nacional y el Consejo Nacional de Paz, Recondiliacidén y Con~
vivencia y los Consejos Locales de Paz.

14. Que el articulo 5 del Acuerdo Distrital 809 del 17 de matzo de 2021, dispuso: Modifiquese el articulo 3 del
Acuerdo 017 de 1999, el cual quedata asi:

Funciones. El Consejo Distrital de Paz, Reconciliacién, Convivencia v Transformacién de Conflictos, tendra
las siguientes funciones: (...)2. Como facilitador de la colaboracién arménica de las entidades y érganos del
Estado (...) literal C. Promover, impulsar y acompafiat la creacién de Consejos Locales de Paz y coordinar
sus actividades a nivel distrital. '

15. Que el articulo 13 del Acuerdo 809 de 2021 sefiala que, con relacién a los Consejos Locales de Paz, Reconci-
liacién, Convivencia y Transformacion de Conflictos, “las Juntas Administradoras Locales, por iniciativa de
cada Alcalde Local, acordarin la conformacién de los Consejos Locales de Paz”. Contemplando que: “(...} su
reglamentacion se cefiird a todo lo consagrado en este Acuerdo, en el marco de sus competencias y atendiendo
las dindmicas territoriales”.

16. Que el Decreto Distrital 421 del 28 de octubre de 2021 “Por medio del cual se teglamenta el Consejo Distrital
de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacién de Conflictos”, establece los parimetros para la regla-
mentacién de los Consejos Locales de Paz y las responsabilidades de las autoridades locales para garantizar su
mnstalacion y su funcionamiento articulado.

17. Que el articulo 12 del Decreto Distrital 421 de 2021, con relacién al Plan de Trabajo y Comisiones, sefiala:
“El Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacién de Conflictos, debeti contar con
un plan de trabajo cuatrienal, en el cual se definirin las lineas estratégicas para abordar los objetivos planteados
para el espacio”.

18. Dicho plan de trabajo deberi ser actualizado anualmente. Para la ejecucién del plan de trabajo se podrin
designar comisiones permanentes o transitorias orientadas a impulsar y formular estrategias sobre las lineas
tematicas que se establezcan dentro del plan. Seran comisiones permanentes las siguientes: Articulacién, acom-
pafiamiento e impulso a los consejos locales de paz (...)

19. Que el articulo 16 del Decreto Distrital 421 de 2021 sefiala que dentro de la reglamentacién de los Consejos
Locales de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacién de Conflictos que se creen por las Juntas Ad-
ministradoras Locales, a iniciativa de cada alcalde o alcaldesa local, debera contemplar una secretaria técnica
compartida entre la mnstitucionalidad y un representante de las otganizaciones o sectores civiles de la localidad.
En todo caso se deberi garantizar la articulacién de los Consejos Locales con el Consejo Distrital de Paz,
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Reconciliacién, Convivencia y Transformacién de Conflictos a través de la Alta Consejeria de Paz, Victimas
v Reconciliacidn.

En mérito de lo anterior, y por el cumplimiento de los requisitos sustanciales v procedimentales descritos en
la Constitucidén Politica de Colombia, las leyes v los reglamentos; la Alcaldesa Local (E) de Ciudad Bolivar,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Crear el Consejo Local de Paz, Reconeiliacién Convivencia y Transformacién de conflictos
de 1a localidad de Ciudad Bolivar —CLPRCTC

ARTICULO 2°. OBJETO.

Por medio del cual se crea y reglamenta el Consejo Local de Paz, Reconciliacién Convivencia y Transforma-
cién de conflictos de la localidad de Ciudad Bolivar -CLPRCTC-, como 4rgano asesot, consultivo, vinculante
y participativo. Su misién sera encaminar el logro y mantenimiento de la paz; generar una cultura de reconci-
liacién y no repeticion, y transformacion de conflictos.

Paragrafo 1: Este Consejo facilitara la colaboracion armonica de las entidades y 6rganos de caracter local,
otorgando proridad a las alternativas politicas de negociacién del conflicto social interno, Ia construccion de
reconciliacton y transformacién de conflictos en orden a alcanzar relaciones sociales que aseguren una paz
integral permanente. Ademas, impulsara el fortalecimiento de las organizaciones, redes y plataformas que tra-
bajan por la paz en la localidad.

ARTICULO 3°. CONFORMACION.

El Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacién de Conflictos -CLPRCTC- de Ciu-
dad Bolivar, estari conformado por Instituciones Locales, Organos de Control; Procesos Sociales, Comuni-
tarios y Culturales formales y no formales, de la siguiente maneta:

Por la institucionalidad:

. Alcalde/sa Local de Ciudad Bolivar y/o un delegado/a del despacho.
. Un delegado/a de la Alta Consejetia para los Derechos de las Victimas, la Paz y la Reconciliacion.
. Un delegado/a de la Sectetatia Disttital de la Mujer.
. Un delegado/a de la Secretaria Distrital de Integracidn Social.
. Un delegado/a de la Secretaria Distrital de Segunidad, Convivencia y Justicia.
. Un delegado/a de la Direccidén Local de Educacién de la Secretaria de Educacion Distrital.
. Un delegado/a de la directiva de la Estacién Local de Policia Nacional, articulado /a, ala Direccidn de
. Derechos Humanos de Ja Institucién,
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Por organismos colegiados:

. Un delegado/a elegido en plenaria de la Junta Administradota Local.

. Un delegado/a del Consejo Distrital de Paz que acredite su vivienda o ttabajo en la localidad.

. Un delegado/a de ASOJUNTAS de Ciudad Bolivar.

. Un delegado/a del Consejo Local de Planeacién.

. Un delegado/a del Consejo Local de Vendedores informales.

. Un delegado/a del Consejo de la Mujet.

. Un delegado/a del Consejo Consultivo de Nifios, Nifias v Adolescentes.

. Un delegado/a de la Comisién Ambiental Local.

. Un delegado/a del Consejo Local de Arte, Cultura y Patrimonio.

. Un delegado/a de la Mesa Local para Ia Participacion Efectiva de las Victimas del Conflicto Armado.
. Un delegado/a del Consejo Local de Discapacidad.

. Un delegado/a del Consejo Local de Sabios y Sabias.

. Un delegado/a de la Consultiva Local de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palan-
queras.

. Un delegado/a de la Mesa Local Indigena.

. Un delegado/a del Consejo Consultdvo LGTBL

. Un delegado/a del Consejo Local de Juventud.

. Un delegado/a del Comité Local de Libertad Religiosa y de Conciencia.

Por las organizaciones de la sociedad civil:

. Dos (2) representantes rurales elegidos de las nueve (9) veredas de Ciudad Bolivar, uno pot cada co-
rregiduria.
. Cuatro (4) representantes de organizaciones no gubernamentales, organizaciones que trabajan por la

promocion y defensa de los derechos humanos y el logro de la paz; uno por cada dupla de UPZs que carac-
terizan la localidad (Dupla 1: UPZ — 69 Ismael Perdomo y UPZ-70 Jerusalén; Dupla 2: UPZ-66 San Francisco
y UPZ-65 Arborizadora; Dupla 3: UPZ-67 Lucero y UPZ-68 Tesoro; y Dupla 4: UPZ-63 Mochuelo y UPZ-
64 Monteblanco).

. Partido Comunes y demas Partidos Politicos, con personetia juridica e incidencia en el territorio.
. Un delegado/a elegido de los jueces de paz, de reconsideracion de la localidad o conciliadores en
equidad. ‘

Organos de Control permanente:
. Un delegado/a de la Personerfa Local y/o Ministerio Piblico.

Invitados/as permanentes: Con voz v sin voto.
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. Un delegado/a del Instituto Distrital de Ia Patticipacién v Accién Comunal - IDPAC.
. Un delegado/a del Sistema Integral de Paz.

Paragrafo 1°. Con el fin de dar representacion a otros sectores, cuya participacién se estime fundamental como
facilitadores de procesos de paz, y teniendo en cuenta las necesidades de la localidad, el CLPRCTC de la
localidad de Ciudad Bolivar, de manera concertada podra ampliar la lista de invitados permanentes contem-
plada en el presente acuerdo.

Paragrafo 2°. Tras la realizacién del proceso de convocatoria para la eleccidn y designacion de los represen-
tantes al CLPRCTC de la localidad de Cindad Bolivar, se verificara la asistencia de los representantes y/o
delegados en la primera sesién de esta instancia, que tendrid como fines su mstalacion. De acuerdo con el
namero de participantes a esta primera sesidn en representacion de sus respectivos sectotes, se detertninara la
composicion del Consejo Local de Paz y el quorum decisotio y deliberatorio. Es de aclarar que, los sectores
que no participen de la primera sesién no conformaran la instaficia con voto, pero si con voz. Por lo que esta
seslon serda convocada con antelacion y de manera amplia para garantizar la participacion de todos los sectores
interesados.

Parigrafo 3°. Teniendo en cuenta el Decreto 140 de 2013 “Por el cual se modifica el Decreto 778 de 2000
que reglamenta el Acuerdo 17 de 1999 sobre la participacion de la sociedad civil en la conformacidn del
Consejo de Paz en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones”, segin los dispuesto en el Articulo 8
“Los Consejos Locales de Paz seran presididos por al Alcalde Local y tendrin en lo posible, representantes
de los mismos sectores y grupos poblacionales que tienen astento en el Consejo Distrital de Paz”.

Paragrafo 4°. Los miembros que conformen el CLPRCTC, no se veran impedidos para participar en otras
actividades para la paz de Ciudad Bolivar, ya sea a nivel nacional, distrital o local, pero no lo haran a nombre
del CLPRCTC de Ciudad Bolivar salvo expresa designacidn de este.

Parigrafo 5°. Esta conformacion de delegados por parte de la insdtucionalidad, organismos colegiados, socie-
dad civil y érganos de conttol permanente, e invitados permanentes con voz ¥ sin voto; tiene en cuenta 2 los
diferentes sectores que han manifestado interés pot tematicas de paz y han hecho parte del Comité de Impulso
para la teactivacion de esta instancia de participacién en la localidad.

ARTICULO 4°. ELECCION Y/0O DESIGNACION DE REPRESENTANTES.

La Alcaldia Local de Ciudad Bolivar y el IDPAC en conjunto con el Comité de Impulso para la creacién del
CLPRCTC convocaran a los sectores organizados de la sociedad civil con reconocimiento por su trabajo
comunitatio a favor de los derechos humanos y la cultura de paz, asi como a las mstituciones de los sectores
que integran el CLPRCTC, para que puedan designar o elegir a sus representantes, mediante mecanismos
democraticos que definan, brindando plenas garantias de eleccion.
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Pariagrafo 1°. Los reptesentantes de la sociedad civil deberan sex elegidos en escenarios participativos de cada
sector en asamblea, segiin postulacién auténoma y organizacién interna, teniendo en cuenta el principio de
paridad. Este ejercicio estard acompafiado por el Comité de Impulso; y la postulacién debe garantizar como
criterios minimos:

Certificacion de residencia expedida por la Alcaldiz Local y/o Secretaria de Gobierno.
Copia de Documento de Identidad.

Carta de Ia organizacidn representada, en la cual se indique el sector por el cual se presenta él o la representante,
asi como la experiencia y/o vinculacidn con el sector.

Copta del acta de la reunién en la cual se hizo la postulacion y designacién o eleccion.

Carta de reconocimiento por parte de comunidades o JAC que certifique €l trabajo en la Localidad de Ciudad
Bolivar, en el proceso en el que se postula.

Carta de intencidén para participar de la instancia.

Una vez aprobado v sancionado el presente acuerdo, la Alcaldia Local convocari dentro de los 10 dias habiles
siguientes a su promulgacién, a las organizaciones soclales, al Instituto Distrital para la Participacion v Accidon
Comunal - IDPAC y al Comité de Impulso Local para socializar, discutir y aprobar la metodologia de eleccién
de los y las representantes que integraran el CLPRCTC. Y adicional, se coordinari con la Alta Consejeria de
Paz, Victimas y Reconciliacidn para la promocién y fortalecimiento de los espacios que se creen desde la
localidad, segin la agenda del CLPRCTC.

ARTICULO 5°. DESIGNACION DE REPRESENTANTES.

La designacion de los representantes ante el CLPRCTC se hari a titulo personal. No obstante, en caso de
ausencla temporal o definitiva, del o la representante, serd reemplazado por suplente debidamente acredi-
tado(a) por el sector, instancia o poblacidn. Las otganizaciones, sectores y poblaciones deberin tener como
radio de accién y/o la cobertura de la Localidad de Ciudad Bolivar.

Paragrafo 1. Cada sector social elegira un (1) representante y un (suplente) lo que favoreceri la toma de deci-
siones v la participacion efectiva de un solo representante por sector en cada reunién.

Parigrafo 2. Para aportar en la transversalizacién de enfoques diferenciales, si el representante elegido es
hombre en la delegacion deben también participar mujeres, para garantizar su inclusion.
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Paragrafo 3. El proceso de concertacidn, designacion y/o cleccién serd soportado a través de actas con regis-
tros fotograficos y/o audiovisuales, etc. que seran socializados y validados por los sectores a fin de asegurar
transparencia y legitimidad.

Paragrafo 4. Las personas aspirantes para integrar el CLPRCTC no podrin postularse por mas de una organi-
zacion, ni de un sector social.

ARTICULO 6°. PERIODO:

Con el objeto de garantizar la participacién de la comunidad en las politicas locales y acorde con los principios
democraticos, participativos y de representacién, las y los representantes al Consejo Local de Paz se elegirin
por periodos msttuctonales de cuatro (4) afios.

El petiodo de las y los representantes de la sociedad civil, iniciard en la fecha en la cual se retina por ptimera
vez el CLPRCTC, a partir de la expedicién del presente Acuerdo, o al momento de acreditar su representacion
ante este.

ARTICULO 7°. ASISTENCIA.

La asistencia a las reuniones del CLPRCTC es indelegable. La inasistencia sin justa causa a las reuniones del
CLPRCTC seri causal de mala conducta para los funcionatios que lo integran.

ARTICULO 8°. REUNIONES Y FUNCIONAMIENTO.

El Consejo Local de Paz sesionara ordinariamente cuatro (4) veces al afio o cuando el 40% de los miembros
lo convoquen a reuniones extraordinanas, cuando las circunstancias lo aconsejen, o la conveniencia publica
lo exija. La Secretaria técnica convocard previamente a estas sesiones con quince (15) dias de anterioridad para
disponibilidad de agenda.

El CLPRCTC dentro de su reglamento interno determinara los mecanismos para resolver los siguientes asun-
tos:

Funcionamiento.
Asuntos operativos (Convocatoria, horarios, lugar de las sesiones, entre otros).
La falta de representatividad de sus miembros.
Los casos que se presenten por la falta absoluta de los representantes.
La toma de decisiones y consensos al interior del Consejo (establecimiento de quérum deliberatorio y deciso-
110).
Mecanismos pata la toma de decistones de reemplazo del consejero(a) en caso de ausencia temporal o defini-
tiva en el CLPRCTC.
Cualquier otro conflicto que se presente para el normal funcionamiento del CLPRCTC.
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Parigrafo 1. El CLPRCTC, definira en su reglamento interno, comisiones o grupos de trabajo, y metodologfas
para la elaboracidén e implementacién del plan de trabajo pata el desarrollo de sus funciones.

El CLLPRCTC, esta facultado para crear su propia instancia de coordinacidn y representacion, al igual que las
comisiones permanentes o transitorias necesarias para su funcionamiento, otientadas a impulsar y formular
estrategias sobre las lineas temdticas que se establezcan dentro del plan de trabajo que el mismo consejo esta-
blezca. '

Paragrafo 2. Se debe tener en cuenta, dentro del Reglamento Interno, que todas las instancias de participacién
local deben adoptar su reglamento interno para su funcionamiento, dentro de los tres (03) meses siguientes a
su creacidén y/o modificacién. Este reglamento debe establecer como minimo lo siguiente:

Periodicidad de las reuniones y el quérum tanto deliberatorio como decisorio.

Actas: Se recomienda determinar los términos en los que la Secretaria Técnica debe presentar las actas a los
demas integrantes para revisién y aprobacion, asi como los términos para su suscripcidn.

La conformacién de comisiones que determine el reglamento adoptado por los miembros del Consejo.

Parigrafo 3. El Consejo serd presidido por el Alealde(sa) y/o un delegado/a del despacho y se designara una
Secretaria Técnica bipartita compuesta por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, quien dele-
gard un(a) representante v un(a) representante de la sociedad civil elegidos del Consejo en los términos que el
mismo CLPRCTC de Ciudad Bolivar lo establezca en su reglamento.

ARTICULO 9°. FUNCIONES.

En concordancia con el articulo 5 del Acuerdo 809 de 2021, el Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convi-
vencia y Transformacién de Conflictos de Ciudad Bolivat, tendra las siguientes funciones.

1. Como Organo Asesor y Consultor del Gobierno Local.

Asesorar de manera permanente al Gobierno Local, en asuntos relacionados con la paz, la reconciliacién y la
transformacion de conflictos.

Elaborar propuestas v recomendaciones al Gobterno Local, teniendo en cuenta las competencias de éste
acerca de la transformacién pacifica de conflictos, en materia del respeto, promocién y defensa de los detechos
humanos y la cultura democratica.

Promover y difundir estrategias para que se respeten los derechos humanos y el Derecho Internacional Hu-
manitario, dentro de las acciones que impulsan la seguridad ciudadana y la convivencia adelantadas en la loca-

hidad.
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Motivar a la ciudadania pata presentar iniciativas en materia de paz, (En Presupuestos Participativos y demés
oferta institucional).

Transmitir al Gobietno Local las propuestas de paz formuladas por la sociedad civil, en aras de promover en
la localidad, la cultura y el respeto por los derechos humanos.

2. Como facilitador de la colaboracién arménica en las acciones de las entidades y érganos del Estado
en la Localidad.

Solicitar 2 la autoridad competente su intervencién o la realizacién del seguimiento correspondiente, con el
fin de hacer efectiva la aplicacién y respeto de las normas relacionadas con los Derechos Humanos v el Dere-
cho Internacional Humanitatio en el territorio.

Crear y/o impulsar una pedagogia de paz, a partir del trabajo articulado de las instituciones y sociedad civil,
donde se aterricen acciones efectivas de sensibilizacion v transformacién en el territorio.

Aportat en la elaboracién de un diagnéstico y/o mapas de conflictos en la localidad de Ciudad Bolivar, sugi-
nendo prioridades en matetia de inversién para contribuir a la construccion de paz, reconciliacién v transfor-
macidn de conflictos en la localidad.

Aportar en la priorizacién de lineas de trabajo para la implementacién en la localidad de los Programas de
Desatrollo con Enfoque Territorial - PDET BR y otros programas que sutjan del gobierno Local, Distrital y
Nacional en materia de paz.

Generar un trabajo de articulacion interinstitucional, teniendo en cuenta las particularidades de 1a localidad de
Ciudad Bolivar, que aporte a la estrategia del setvicio social para la paz, en el marco de la promocién de la
politica publica de paz, la reconciliacién, la convivencia y la no estigmatizacion.

3. Como facilitador del Gobierno Local.

Disefiar una estrategia de reconciliacién, transformacion de conflictos y prevencidn de la estigmatizacién, con
la participacion de las entidades locales v 1a sociedad civil, con base a las necesidades de la localidad de Ciudad
Bolivar.

Promover el respeto por la diferencia, la crtica v la oposicidn politica.

Promovert la no estigmatizacion a grupos en condiciones de vulnerabilidad o discriminados como las mujetes,

los pueblos y comunidades étnicas, sectores LGBTI, los j6venes, nifios y nifias, personas mayores, las personas
con discapacidad, las minorias politicas y las minorias religiosas.
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Promover la veeduria ciudadana en temas de paz, reconciliacién y transformacion de conflictos. Especial-
mente en el marco de los procesos de disefio, discusidn e implementacidn del Plan de Desarrollo Local.

Sensibilizar a organizaciones y movimientos sociales, en la tramitacién, resolucion de conflictos y accién sin
dafio; en el marco del enfoque diferencial y territorial.

Promover Pactos Locales, mediante didlogos entre actores estratégicos de la ciudad, que puedan contribuir a
la construccién de paz y a una cultura de reconciliacién y transformacién de conflictos de manera no violenta.

4. Dictarse su propio reglamento.

Paragrafo 1. Para el cumplimento de sus funciones el CLPRCTC, se articulata con el Consejo Distrital de Paz,
Reconciltacién, Convivencia y Transformacién de Conflictos, como espacios orientados al cumplimiento de
los objetivos del Acuerdo 809 de 2021 v las demas que determine su reglamentacién.

ARTICULO 10°. PRINCIPIOS RECTORES.

El Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacién de Conflictos de Ciudad Bolivar se
orientari por los siguientes principios rectores:

La construccién de paz y la transformacién de conflictos de manera no viclenta. Supone reconocer los con-
flictos como oportunidades pedagdgicas v de transformacién social, no eliminatlos, y tramitarlos mediante el
didlogo reconociendo creencias, emociones, supuestos e intereses. Toda apuesta politica debera promoverse
por medio del didlogo y no de las armas.

Integralidad. Para la consecucion y mantenimiento de la paz no es suficiente con la sola eliminacion de la
guerra. Se requiere, simultineamente, de un conjunto de medidas integrales de caracter socioecondmico, cul-
tural, politico y ambiental que combatan eficazmente las condiciones de pobreza, desigualdad, discritninacion
y racismo, entre otras que existen en el pafs, en el Distrito Capital v a nivel local; asi como medidas que
garanticen el goce efectivo de derechos de las victimas.

Solidaridad. La paz no es sélo el producto del entendimiento y comprension de los seres humanos, sino tam-
bién el resultado de su solidatidad y reciprocidad.

Responsabilidad y compromiso. Teniendo en cuenta que la localidad de Ciudad Bolivar se orienta a la cons-
truccién de paz, reconciliacion y transformacion de conflictos y le corresponde al alcalde (sa) Local la conse-
cucién de los fines pertinentes, con el apoyo de la Junta Administradora Local y el Consejo Local de Paz,
Reconciliacién, Convivencia y Transformacién de Conflictos como cotresponsables, a la luz de colaboracién
armoénica, concutrencia y corresponsabilidad.
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Participacion. Alcanzar y mantener la paz exige la participacién democratica de la ciudadania, el compromiso
solidario de la sociedad y la concertacién de las politicas y estrategias para su consecucion. Teniendo en cuenta
el pluralismo politico, garantizando la participacién de hombres y mujeres, nifios, nifias, adolescentes, las ju-
ventudes y demas sectores excluidos de la politica, y en general, del debate democritico.

Negociacion. La consecucion de la paz implica la utilizacidn priotitaria del recurso del didlogo v la negociacién
como procedimientos expeditos para la desmilitatizacién de los conflictos soclales y politicos nacionales v
territoriales.

Medracidn. Para avanzar en la construccion de paz se requieren procesos que contribuyan a mejorar la comu-
nicacion, la relacidn, y la integracién intercultural entre personas o grupos presentes en un territorio y perte-
necientes a una o varias culturas y con cddigos culturales diferentes. La mediacion promueve la convivencia
de las ctudadanias interculturales y, ademas, es una metodologia eficaz de intervencién comunitatia para la
transformacién pacifica de las conflictividades.

Gradualidad. Una paz sélida s6lo se construye en un proceso continuo y gradual de soluciones integrales,
solidatias, responsables, participativas y negociadas.

Enfoque tertitorial. Se propendera porque las politicas de paz incorporen un reconocimiento a la diversidad
y a las caracteristicas territoriales y poblacionales, las necesidades y particularidades econémicas, culturales y
sociales del terfitorio v las comunidades; una comprensién diferenciada de los impactos del conflicto armado
interno en los territorios, de sus conflictividades y sus visiones de paz. Continuacién del Decreto Ley "Por
medio del cual se modifica la Ley 434 de 1998 y se crea el Consejo Nacional de Paz, Reconciliacion y Convi-

vencia'.

Enfoque diferencial. Se propendera porque las politicas de paz cuenten con un enfoque diferencial que con-
temple las particularidades de género, edad, de los grupos étnicos, la comunidad campesina, las victimas, la
diversidad sexual y de las personas con discapacidad. Las politicas de paz tendran especial énfasis en las per-
sonas y grupos poblacionales que sufren de discriminacion estructural y, consecuentemente, de impactos di-
ferenciales por las violencias y el conflicto armado y social externo e interno de la localidad, con el fin de
corregir y mitigar dichos impactos.

Enfoque de género. La paz, la reconciliacién y la convivencia implican el reconocimiento de las mujeres di-
versas, nuevas masculinidades, la poblacion LGBTIQ+, en sus orientaciones sexuales y de género como ciu-
dadanas/os auténomas/os vy sujetas/os de derechos para el ejercicio pleno de estos, en igualdad de condicio-
nes. Fsto requiete que el Estado, el Distrito y la sociedad en general apropien el enfoque de género, la no
discriminacién y el reconocimiento de los derechos en la vida social y politica del pais.

Fn la perspectiva de que la Localidad de Ciudad Bolivar tenga en cuenta el marco dado por el Plan de Desa-
rrollo Local, el CLPRCTC de Ciudad Bolivar propendera por la construccion de pactos, acuerdos y consensos
en los ambitos de lo politico, lo econdmico, lo social, lo cultural y lo ambiental para la construccidén de paz. '
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Justicia social y transparencia: Buscar garantias a través de acciones que cobijen el acceso a la informacién,
paz mental, equidad y salud en la localidad. A su vez comprender los aspectos territoriales para un trabajo
articulado entre el desarrollado de las organizaciones que son vinculadas desde la comunidad y las instituciones
piblicas representativas en esta instancia. Asi mismo, avanzar en la bisqueda de la credibilidad y transparencia
como consejo local de Paz. Teniendo en cuenta que el espacio es independiente de procesos electorales.

Seguridad integral: Garantizar la seguridad integral a todos/as y cada uno/a de los tepresentantes ante €l
consejo local de paz, en el marco de la garantia de derechos.

ARTICULO 11°. DISPOSICIONES PRESUPUESTALES.
Le corresponde a la Alcaldia Local el apoyo técnico, metodoldgico y logistico para el funcionamiento del
Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacidén de Conflictos, en concordancia con lo

establecido en el articulo 17 del Decreto Distrital N° 421 de 2021.

ARTICULOQ 12° El presente Decreto Local rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Bogota D.C. 2 los veinticinco (25) dias del mes de julio de dos mil veintitrés (2023).

ALGALDESA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR (E)

Proyectd: Efrain Batros Segrera - Prof igrial Contratists As!ﬁﬁ)espacy
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